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Provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur
Replblica Argentina
Municipalidad de Ushuaia

1 8 FEB 2008

USHUAIA,

VISTO el Decreto Municipal N° 787/2007; v

CONSIDERANDO:

Que mediante el mencionado instrumento, y a través de sus Anexos I al VI, se aprobaron
los procedimientos correspondientes a la publicacién de los actos de gobiemo y acceso a la
informacioén piblica. |

Que a través del dictado del mencionado instrumento, se implementaron determinados
mecanismos que garantizan los principios de acceso a la informacion publica y de publicidad de
los actos de gobierno, plasmados en los articulos 8° y 16 de la Carta Orgénica Municipal de la
ciudad de Ushuaia.

Que dichos mecanismos garantizan la transparencia en la gestién péblica, reducen la
discrecionalidad y contribuyen a la credibilidad del sistema democrético.

Que en los considerandos del decreto citado en el visto, se expreso que la publicacic’)ﬁ del
registro de personal permite que los ciudadanos puedan fiscalizar y exigir cuentas a los servidores
piiblicos, detallando los responsables e integrantes de cada dependencia, herramienta que ademas
constituye un medio eficaz de control comunitario sobre la inversién municipal en el gasto en
recursos humanos. _

Que sin perjuicio de lo anteriormente expresado, resulta conveniente modificar el Anexo
1T del Decreto Municipal N° 787/2007, a efectos de lograr una mayor claridad, preéisién v
entendimiento publico en la composicién y estructura de cada dependencia, tanto del
Departamento Ejecutivo, del Departamento Legislativo y del Juzgado Administrativo Municipal
de Faltas de la ciudad.

(Que en razén de lo expuesto, v a los efectos de una adecuada técnica reglamentania,
resulta necesario sustituir el Decreto Municipal N° 787/2007, Anexo II, denominado
“Procedimiento para la implementacién de la publicacion del registro de personal municipal”, por
el texto incorporado en el Anexo I del presente. -

Que el suscripto se encunenira facultado para dictar el presente instrumento legal de
conformidad a lo establecido en el articulo 117 de la Ley Provincial N° 141, y en el articulo 152
incisos 1), 2), 16) y 26) de la Carta Orgénica Municipal de la ciudad de Ushuaia.

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE USHUAIA
DECRETA

ARTICULQ 1°.- Sustituir el Decreto Municipal N° 787/2007, Anexo Il, denominado “Proce-
1.2,
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Provincia de Tierma del Fuego,
Antartida e Islas del Aflantico Sur
Republica Argentina
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2.

dimiento para la implementacién de la publicacion del registro de personal municipal”, por el
Anexo I que forma parte del presente. Ello, por los motivos expuestos en el exordio.

ARTICULOQ 2°.- Comunicar. Dar copia al Boletin Oficial de la Municipalidad de Ushuaia para su
publicacion. Cumplido, archivar.
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Provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atléntico Sur

Repiblica Al ti
Municipaiidad de Ushuala iR 7 Pm
ANEXO 1 DEL DECRETO MUNICIPAL N° /2008.

PROCEDIMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA PUBLICACION DEL
REGISTRO DE PERSONAL

1. Dicha publicacion contendrd como minimo la siguiente informacidn:
a) Mes y afio liquidado.

b) Escalas salariales vigentes del Departamento Ejecutivo Municipal, Concejo Deliberante y
Juzgado Administrativo Municipal de Faltas, detallado “por agrupamiemto™ Autondades
Superiores, Personal de Gabinete, Personal Administrativo vy Técnico, etc.

¢) Funcionarios que componen el Departamento Ejecutivo Municipal, Concejo Deliberante y
Juzgado Administrativo Municipal de Faltas, detallando: N° de Legajo, Apellido y Nombres
Cargo que ocupa, Remuneracién Bruta sujeta a aportes, y Total por dependencia.

d) Personal de Planta ocupada, por dependencia a nivel de estructura orgénica, detallando por
cada agente: Numero de Legajo, Nombre y Apellido, Antigiiedad, Cargo jerdrquico,
Agrupamiento y Grado Escalafonario, publicando la remuneracion acumulada a nivel de
estructura.

2. Seran responsables de llevar el registro actualizado y su publicacion en el sitio Web del
Mumicipio, la Direccion de Informética con €l aporte de la Direccion de Haberes dependientes de
la Secretaria de Hacienda y Finanzas o quien esta ultima determine via resolucién. Se deberd
lograr un acceso comprensible y simplificado.

3. La informacién aportada al sitio web deberd ser actualizada en forma mensual.
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